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FASE DE PROYECTO |  ACTIVIDAD DE DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS) AMBIENTESJOF
(siel programaesde | PROYECTO (siel | COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE ACTMDAADES DE APRENDIZAIE ESTRATEGIAS DIDACTICAS ACTIVAS APRENDIZAJE TIPIFICADOS CRITERIOS DE EVALUACION DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA DE APRENDIZAJE OBSERVACIONES
tituladal rograma es tituladal
) #ros ! HORAS TRABAIO DIRECTO HORAS TRABAIO AVBIENTE MATERIALES DE FORMACIGN Fotlieniivid
Fomentar cultura | 24020153301 Establecer caracteristicasy | Conocer las Caracteristicas Videoforo a través del cual el aprendiz | Ambientes polivalentes, 35 sillas Valora sus caracteristicas Conocimiento: mediante a 6n, la
segin personales Personales reflexiona acerca del emprendimiento. | plataforma Teams o 40 més mesas de trabajo personales acorde con de iony la i6n, el aprendiz
habilidades y de acuerdo con sus potencialidades, segin el desarrollo de las WhatsApp. 1Tablero o rotafolio diagnéstico personal. reflexiona sobre los elementos del
competencias objetivos y el entorno, dimensiones de la Sondeo de saberes, mediante el cual el 10 cajas de marcadores de punta P 3
personales responsabilidad emprendedora aprendiz indaga sobre sus conocimientos gruesa en 4 colores Formula su visién personal de acuerdo con | motivaciones, competencias y dimensiones de la
240201533 previos acerca de los conceptos 3 marcadores para tablero borrable sumotivacién y propésito de vida responsabilidad emprendedora).
Identificar motivaciones y ‘emprendimiento’y ‘Comportamiento 40 pliegos de papel Kraft
Competencias Emprendedoras emprendedor. 600 tarjetas de cartulina (fichas Aplica el Triangulo de la responsabilidad de | Producto: A través del Diario de fortalecimiento y
a partir de objetivos bibliograficas) acuerdo con factores internos y externos.  |Ia Diana de valoracién, el aprendiz reconoce y
personales Método por proyectos, a través del cual el 3 resmas de papel bond valora sus carcateristicas emprendedoras
aprendiz reconoce las caracteristicas 10 cajas de crayolas o cajas de colores personales.
Asociar elementos del entorno emprendedoras personales asociadas a la 5 rollos de cinta pegante de 2
a partir de las dimensiones de autoeficacia de la persona, al andlisis de la pulgadas de ancho Producto: Mediante el mapa de suefios, el
Ia responsabilidad situacion y al logro de objetivos. 7 vendas para los ojos aprendiz formula su visién personal, de acuerdo
emprendedora 21 cuerdas de 2 metros lineales con su motivacién y propésito de vida
14 4 Taller de los cuatro rincones, en el que el 50 revistas con contenido fotografico 1

aprendiz identifica sus motivaciones y su
propésito de vida.

Taller mapa de suefios, en el que el
aprendiz representa graficamente los
suefios que tiene en las diferentes dreas de
suvida y reflexiona sobre los mismos.

Simulacion en la construccién de un
puente, que le permite al aprendiz
reflexionar sobre la importancia de
identificar factores internos y externos al
momento de realizar un proyecto personal.

Taller tridneulo de la enel

10 barras de pegante (pega stick)
30 vasos desechables

2 cajas de chinches

1 cronémetro

1 flexmetro o cinta métrica

Desempefio: Por medio de la presentacion y
argumentacion del dibujo del triangulo de la
responsabilidad, el aprendiz aplica las dimensiones
de la responsabilidad emprendedora en el analisis
de factores internos y externos.
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ANALISIS

REALIZAR
DIAGNOSTICO
PARA
IDENTIFICAR LA

IDEA DE
NEGOCIO

Fomentar cultura
emprendedora segin
habilidades y
competencias
personales
240201533

24020153302 Apropiar el proceso de toma
de decisiones personales en su cotidianidad,
segin el comportamiento emprendedor.

Asociar el paso a paso del
proceso de Toma de Decisiones
segin problema

Mesa redonda en la que el aprendiz
discutird sobre el emprendedor y sus
caracterfsticas a partir de una lectura base.

Discusién en la que el aprendiz reflexionara
acerca de la importancia de la toma de
desiciones, creatividad, estrategia y
negociacién en la actividad emprendedora

Simulacién mediante la cual el aprendiz
reconoceré los tipos y estilos de toma de

Ambientes polivalentes,
plataforma Teams o
WhatsApp.

35sillas
3 0 mas mesas de trabajo

1Tablero o rotafolio

10 pliegos de papel kraft

1resma de papel Bond (para
impresiones)

1resma de papel Bond (para trabajo
en clase)

100 tarjetas bibliograficas (o post-it)
100 dulces de 3 colores diferentes
40 colombianas

Identifica el proceso de toma de decisiones
de acuerdo con problemas de la
cotidianidad.

Aplica el proceso de toma de decisiones
segun identificacion de riesgos y
alternativas de solucién.

Desempeiio: a través de las técnicas
didacticas activas, el aprendiz identifica y
aplica el proceso de toma de decisiones.

Producto: a través de la hoja de seleccion, el

aprendiz aplica el proceso de toma de

decisiones en una situacién de simulacion de

riesgo.

Gestionar procesos
propios de la cultura
emprendedora y
empresarial de
acuerdo con el perfil
personal y los
requerimientos de
los contextos
productivo y social.

26010105901 Aplicar el Comportamiento
Emprendedor de acuerdo con referentes
conceptuales y retos personales y
productivos

Emplear los elementos del
comportamiento
emprendedor en la solucién
de retos personales y
productivos.

decisiones, ademas de los elementos del 2 cajas de marcadores de punta 1
proceso de toma de decisiones. gruesa
1 rollo de cinta de enmascarar

Juego de roles en el que el aprendiz 1 campana o silbato

reconoce la importancia de la generacién 1 cronémetro

de alternativas en el proceso de toma de

decisiones.

Simulacion a través de la cual los

aprendices reconocen el riesgo implicito en

un proceso de toma de decisiones.

Ambiente convencional MATERIALES CON CANTIDADES [ Requisitos

Académicos:
Profesional titulado
en ciencias

Simulacién y juego de roles con el fin de
identificar los elementos del
comportamiento emprendedor.
(sobres)

Taller con el fin de relacionar los
elementos del comportamiento
emprendedor.(Diana, triangulo,
competencias)

econdmicas,
administrativas,
financieras, de
mercadeo e
ingenierfas.

Conocimientos
demostrables en
metodologias para
ideacién y
creatividad, cursos en
pedagogia y/o
didéctica
debidamente
certificados

Experiencia laboral:
Veinticuatro (24)
meses de experiencia
relacionada
distribuida asi:

Doce (12) meses de
experiencia

Relaciona los elementos del
comportamiento emprendedor de
acuerdo con retos personales y
productivos.

Producto: A través de la elaboracion de sobres

y el contrato de cumplimiento de venta, el
aprendiz aplicaré los elementos del
comportamiento emprendedor.

Conocimiento: Mediante el desarrollo de una
guia, el aprendiz relacionara los elementos del

comportamiento emprenedor con el
desarrollo de la actividad previa.

Gestionar procesos
propios de la cultura
emprendedora y
empresarial de
acuerdo con el perfil
personaly los
requerimientos de
los contextos
productivo y social.

26010105902 Determinar reto de
innovacién de acuerdo con motivaciones
y potencialidades del entorno.

Reconocer motivaciones y
competencias personales a
partir del préposito de
emprendimiento.

Identificar retos a partir de
las potencialidades del
entorno.

Seleccionar reto de
innovacién de acuerdo con
analisis de las
problematicas.

Método de preguntas (flor) mediante el
cual el aprendiz definird su proposito
emprendedor.

Taller de arbol de problemas que le
facilita al aprendiz el reconocimiento de
las potencialidades de su entorno.

Debate, espacio de discusin para la
definicién del reto de innovacién.

Ambiente convencional

MATERIALES CON CANTIDADES

Requisitos
Académicos:
Profesional titulado
en ciencias
econdmicas,
administrativas,
financieras, de
mercadeo e
ingenierias.

<

demostrables en
metodologias para
ideacion y
creatividad, cursos en
pedagogia y/o
didactica
debidamente
certificados

Experiencia laboral:
Veinticuatro (24)
meses de experiencia
relacionada
distribuida asi:

Doce (12) meses de
experiencia

Conocimiento: A través de preguntas
orientadoras el aprendiz construye el
diagrama de sus motivaciones y

Describe motivaciones y
personales de acuerdo con herramienta
de identificacion.

Plantea retos de innovacién de acuerdo
con potencialidades del entorno.

personales.

Producto: Mediante la elaboracién del arbol de’

problemas, el aprendiz buscara informacién
para identificar las potencialidades del
entorno.

Desempefio: El aprendiz planteard retos de
innovacién a partir de anlisis del entorno.
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Gestionar procesos
propios de la cultura
emprendedora y
empresarial de

26010105903 Disefiar prototipo de idea

Seleccionar ideas segin
herramienta de evaluacion.

Elaborar prototipo de
acuerdo con recursos

Taller aplicacién metodo Desing
Thinking que promueve la generacién

Requisitos
Académicos:
Profesional titulado
en ciencias
econémicas,
administrativas,
financieras, de
mercadeo e
ingenierfas.

Conocimientos
demostrables en
metodologias para
ideacién y

Elabora prototipo de acuerdo con
segmento de mercado y técnicas de
prototipado.

Producto: el aprendiz presentara el prototipo
validado seg(in herramientas de testeo
(encuestas, entrevistas, videos, entre otros)
a expertos y clientes potenciales.

acuerdo con el perfil | de negocio de acuerdo con técnicasde  |°~ "~ 10 > . Ambiente convencional MATERIALES CON CANTIDADES Ajusta prototipo de acuerdo con
o disponibles. de soluciones creativas a retos del creatividad, cursos en [ ¢« h . § §
personal y los validacién. ° técnicas de validacién. Desempefio: aplicacion de herramientas de
requerimientos de . . Gl pEd'ag"g'a v/o testeo a expertos y clientes potenciales para
los contextos Validar prototipo seglin it validar prototipo.
S————Y tecnicas de validacion. AR
certificados
Experiencia laboral:
Veinticuatro (24)
meses de experiencia
relacionada
distribuida asi:
Doce (12) meses de
experiencia
Fomentar cultura 24020153303 Emplear capacidad creativa e | Experimentar la capacidad Simulaci6n a través de la cual el aprendiz | Ambientes polivalentes, 35sillas Apropia el concepto de creatividad e Desempefio: a través del proceso de
emprendedora segin |innovadora segin estrategia emprendedora | creativa e innovadora en la reconoce y aplica su capacidad creativae | plataforma Teams o 40 mas mesas de trabajo innovacién segin solucion de desafios. elaboracion del prototipo y el molino de
habilidades y solucion de retos y innovadora. WhatsApp. 1 Tablero o rotafolio viento, el aprendiz practica su capacidad
competencias aprovechamiento de 10 cajas de marcadores de punta Practica capacidad creativa y de innovacién | creativa e innovadora para la solucion de
personales oportunidades. Taller Design Thinking en el que el aprendiz, gruesa en 4 colores de acuerdo a la actividad desarrollada. desafios.
240201533 a través del método, genera soluciones 3 marcadores para tablero borrable
Ejecutar los elementos de una creativas e innovadoras a retos cotidianos. 40 pliegos de papel Kraft Sustenta el plan de accion teniendo en - . »
estrategia emprendedora en 600 tarjetas de cartulina (fichas cuenta los elementos de una estrategia € através dela
un proyecto. Simulacién de rueda de negocios en la que bibliograficas) emprendedora. del plan de accion, el aprendiz reconoce la
el aprendiz aprovecha oportunidades del 300 circulos grandes de cartulina de. importancia de los elementos de una
entorno mediante su propuesta creativa. diferentes colores estrategia emprendedora.
300 circulos pequefios de cartulina de
Juego de habilidades en la cual el aprendiz diferentes colores Producto: con el prototipo de su solucién
reconoce y aplica las habilidades blandas y 300 hojas de cartulina de diferentes innovadora a un reto de la cotidianidad y el
caracteristicas emprendedoras personales colores molino de viento, el aprendiz pone en
1 necesarias para el desarrollo de estrategias. 10 octavos de cartulina 1 préctica su capacidad creativa e innovadora.
30 tacos de post-it
Meétodo por proyectos, en la cual el 2 resmas de papel bond e T D e e e
aprendiz identifica y aplica los elementos 5 rollos de cinta pegante de 2 A
para la formulacién de una estrategia. pulgadas de ancho PR SR S S e EaR
10 tijeras en una estrategia emprendedora.
Juego de roles en el que el aprendiz 20 revistas con contenido fotografico
reconoce la importancia de la planificacion de personas y elementos
en la ejecucion de una estrategia 10 barras de pegante (pega stick)
emprendedora. 5 cajas de chinches
5 ovillos de lana de diferentes colores
2 paquetes con torundas de algodén
de colores (algodén cosmético)
Varios materiales reciclables (rollos
vacios de papel higiénico, trozos de
oavel para reealo. tanas de easeosa
Fomentar cultura 24020153304 Relacionar la importancia de |Relacionar dimensiones de la Juego de roles a través del cual el aprendiz | Ambientes polivalentes, 35sillas Asocia aspectos importantes de las técnicas | Desempefio: a través de la realizacion del
segin |la iacin con el i segin il reconoce y aplica las caracteristicas plataforma Teams o 3 0 més mesas de trabajo de negociacion segun los dmbitos proceso de negociacién, el aprendiz asocia
habilidades y las necesidades y elementos de la en la ejecucion de técnicas de emprendedoras personales necesarias para | WhatsApp. 1 Tablero o rotafolio personales, sociales y profesionales. aspectos importantes de las técnicas de
competencias negociacion. negociacion adelantar procesos de negociacion. 10 cajas de marcadores de punta negociacion con ambitos personales,
personales - - o gruesa en 4 colores Reconoce los intereses propios y del otro | (0 siajec y profesionales.
240201533 Simulacion de una situacién de negociacion, 3 marcadores para tablero borrable de acuerdo con la aplicacion del Triangulo
en la que el aprendiz relaciona aspectos 3 resmas de papel bond de la Responsabilidad. "
importantes de las técnicas de negociacién 2 paquetes de vasos desechables Producto: el aprendiz reconoce los intereses
con 4mbitos personales, sociales y 10 ping pongs propios y del otro mediante la realizacion de
6 profesionales. 12 vendas para los ojos 1 los dibujos de los Triangulos de la

Taller a través del cual el aprendiz identifica
los intereses propios y de los otros para la
generacion de acuerdos gana-gana a través
del Tridngulo de responsabilidad.

Simulacién a través de la cual el aprendiz
experimenta la empatia, necesaria en
procesos de negociacion.

responsabilidad.
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PLANEACION

IDENTIFICAR LA
UNIDAD
PRODUCTIVA A
CREAR TENIENDO
EN CUENTA LAS
NECESIDADES Y
CARACTERISTICAS
DEL ENTORNO

270501065-

ESTABLECER APIARIO
SEGUN PARAMETROS
TECNICOS Y
NORMATIVA
AMBIENTAL

270501065_RAP_01_Seleccionar zona de

la especie.

produccién apicola segin requerimientos de

Reconocer los aspectos
anatomicos de los individuos

que conforman la colonia
conforme a sus caracteristicas

Identificar el comportamiento
de la colonia desde los
aspectos abientales y tecnicos
tomando como base la
normatividad apicola

Establecer la Importancia de
las especies vegetales de
acuerdo a los lineamientos en
la alimentacion apicola

Reconocer el apiario, su

conformacion, ubicacion y
sefializacion de acuerdo al
modelo productivo planteado

Cuestionario
Lecturas
Articulo

Taller

Clase Magistral

Ambientes de Aprendizaje,
Unidades Productivas,
Plataforma LMS

Profesional en

Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Zootecnia
y/o Administracion de

Empresas

Agropecuarias.

Experiencia en
Apicultura

Clasifica los individuos de la colonia segin
caracteristicas de las tres (3) castas
existentes y sus linajes

Evidencia de Conocimiento:
Respuesta a preguntas relacionadas con:
La colonia, castas que la conforman

Evidencia de desempefio:
Trabajo en Clase

Identifica las caracteristicas de los individuos de la

colmena

Identifica las caracteristicas
medioambientales y necesidades de la
colonia de acuerdo con criterios técnicos

Evidencia de Conocimiento:

Taller
"Especies Vegetales Asociadas a la Produccién
Apicola"

Reconoce las diferentes especies vegetales,
&poca de floracién y aporte de néctar o
polen de las mismas

Establece procedimientos para la
conformacién del apiario con base en los
planes concertados

Evidencia de Desempefio:

"Seleccién de la zona de produccién, ubicacién y
sefalizacion del Apiario”

270501065_RAP_02_Acondicionar drea de
produccion apicola con base en los
parametros técnicos.

Realizar labores de banqueo y
deshierbe tomando como base
los metodos de adecuacion del
terreno

Manejar y conservar especies
vegetales haciendo enfasis en
la instalacion de flora nativa

Planear la conformacion del
apiario basado en aspectos
tecnicos

Reconocer la Importancia
economica de las
enfermedades transmitidas por|
insectos plaga con base en el

manejo de la colmena

Identificar materiales,
herramientas y equipos
necesarios teniendo en cuenta
actividades propias del apiario

Clase Magistral
Lecturas
Taller
Visitas Guiadas

Ambientes de Aprendizaje,
Unidades Productivas,
Plataforma LMS

Profesional en

Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Zootecnia
y/o Administracion de

Empresas

Agropecuarias.

Experiencia en
Apicultura

Identifica las caracteristicas
medioambientales y necesidades propias
de la conformacién del apiario necesarias
para la produccién apicola.

Evidencia de Desempefio:
Exposicion

"Adecuacién del terreno, deshierbe,
desmont

Reconoce las diferentes especies vegetales,
época de floracién y aporte de néctar o
polen de las mismas

Evidencia de Desempefio:

Ejercicio

mbra de especies vegetales (Florales y
Cercas) propias de la produ

n apicola”

Establece procedimientos para la
conformacién del apiario con base en los
planes concertados

Plantea técnicas de prevencién de

enfermedades, transmitidas por insectos
plaga teniendo en cuenta el diagnostico
mediante la observacién de las colmenas

Evidencia de
Producto:

Lista de Chequeo

"Distribucién del apiario y proteccién contra
insectos plaga"

Reconoce materiales, elementos y equipos.
necesarios para el correcto establecimiento
del apiario

Evidencia de Conocimiento:
Cuestionario

“Materiales y Equipos de la produccién
apicola”
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270501065_RAP_03_Realizar la instalacién

Identificar los tipos de
colmenas tomando como
base el material que la
conforman

Manejar parametros
tecnicos y requerimientos
necesarios para el
establecimiento de
colmenas

Clase Magistral
Visitas Guiadas

Ambientes de Aprendizaje,

Reconoce os tipos de colmena, y el
material necesario para el correcto
montaje de la unidad productiva

Evidencia de Desempefio:
Video

"Instalar colmenas de acuerdo a los planes
concertados”

Establece las colmenas de acuerdo a
técnico -

en
Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Zootecnia

Evidencia de
Producto:

Lista de chequeo

Lecturas o ion de "yictril iz " iz .
de colmenas segin requerimientos técnicos [ ¢ o 30 10 Taller Unidades Productivas, v — Distribucion e instalacién del material
¥ necesidades productivas [ par: - Plataforma LMS. blesss biolégico, Colmena Instalada”
manejo de la colonia Ejercicio Practico Agropecuarias. Adquiere el material genético necesario
teniendo en cuenta su Videos Experiencia en para el montaje apicola
produccion y reproduccion Apicultura
Elegir la actividad productiva
b g - Determina la habilidad productiva del
el oradteeior aoteal apiario y el método de produccién a
zona de produccion apicola desarrollar Evidencia de Desempefio:
y los resultados productivos
Ejercicio
. "Alimentar colmen:
Reconocer alimentos para Establece el suministro de alimentacién de
abejas de acuerdo a acuerdo con la necesidad de
requerimientos de la especie suplementacién de las abejas
Ambientes de Aprendizaje,
Unidades Productivas, Profesional en Evidencia de Producto:
Clase MAgiistral Plataforma LMS. Medicina Veterinaria y
e T D —— Aplicar e Implementar Ejercicio Practico Zootecnia, Zootecnia | Aplica procedimientos propios y derivados Informe
05_RAP_D3_Determinar protocolos | o, cediientos de produccion Videos y/o Admini de | delai del programa de
de manejo con base en la instalacién bisica 6 0 ° i
4ol apiario con base en las Buenas Lecturas Empresas Buenas Practicas Apicolas . ]
plario. Practicas Apicolas Articulos Agropecuarias. e -
o GEaEEhaE de Bunas Practicas Apicola:
Apicultura
Estilografos
Registros de Campo Profesional en Evidencia de Conocimiento:
Realizar el proceso Realiza actividades del proceso Taller Azicar Blanca Kg Medicina Veterinaria y imi proteicos y éticos de
; 5 de alimentacion de las Lecturas i fli i Zootecnia, Zootecnia
de alimentacioén 270501066_RAP_01_Realizar el proceso de ! 4 a N Ambientes de Aprendizaje, |Alimentadores Acrilicos 2 Litros 2 las colmenas’
L F 3 colmenas de acuerdo a Videos Overoll enterizo Tipo piloto y/o Administracion de
para el adecuado alimentacién de colmenas segun rocedimientos t 16 4 Unidades Productivas, ” Establece el suministro de alimentacion de acuerdo
6 ; procedimientos tecnicos Ejercicio Practico Guantes en vaqueta con extension en Empresas . dad do suph 5 e las ab
desarrollo de las requerimientos de la especie Plataforma LMS s conla necesidad de suplementacion de las abejas
colmenas Clase Magistral dril \gr Reconoce materaies, elementos y equipos Evidencia de =
ESTablece er calendario foral, Cepillo A I en ESTaDIece el suministro ae & ae Diario de Campo
i 6 i icultura . . B
nectarifero y palinologico con ﬁ‘:‘:’;z‘;“: mediano en Acero P RECOMOTE 135 GTETENTes ESpecies VEgerares, EVIETIUE UE FIOuuos
L isticas do | . AP P .
Estilografos Evidencia de Conocimiento: Cuestionario
Registros de Campo “Materiales y Equipos necesarios para el
Interpreta el protocolo de Resma de papel Tamafio carta Reconace materiales, elementos y equipos desarrollo apicola”
inspeccion de colmena de Colmena Estandar (base, cdmara, 10 necesarios para el correcto funcionamiento
acuerdo con criterios tecnicos cuadros sin cera, tapa y techo) del apiario
Nucleo de abejas de 4 cuadros con Profesional en
Inspeccionar las Lecturas portanucleo Medicina Veterinaria y
colmenas 270501066 - MANEJAR o Alza para miel con cuadros i i
o " 270501066_RAP_02_Inspeccionar colmenas Ejercicio Practico Ambientes de Aprendizaje, | ;i Zootecnia, Zooteenia Evidencia de Desempefio
periodicamente | COLMENA SEGUN e AP 02 nspecdoner <0 Realiza actividades de - . e ey e proda Laminas de cera v/o Administracion de
Ejecucion para controlar sus | CRITERIOS TECNICOS Y| €On base enlos parametros técnicos y de la col ase Magistral nidades Productivas, | oyero|| enterizo Tipo piloto Empresas Reconoce el comportamiento interno de la Registro
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